MINE CANADIAN MALARTIC CANADIAN
POURSUIT SUR SA LANCEE VALARTIC
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Contribution 2017 s 'économie de la région
POUR LA PERIODE RETROACTIVE POUR LA PERIODE
du 1€" juillet 2013 au 30 juin 2016 du 1€r juillet 2016 au 31 décembre 2016 8,7 M$ A
- VERSES . ﬂ\' l
96 % 9 2 % en compensations A 0—0'
92 M$ 64 M$ 530 M$ 450
Z 2 — % en salaires pour en contrats octroyeés a en contrats de fournisseurs
D’ADHESION D’ADHESION 1 oo un total de Malartic aupres d'une sous-traitance en regionaux
totale de totale de DE SATISFACTION 700 emplois directs trentaine de Abitibi-Témiscamingue
la population la population — au programme fournisseurs-locaux
de Marlartic de Marlartic d'acquisition?

1. Unchangement normatif a été fait en 2017. Depuis ce changement, MCM est également conforme a 100 % aux limites sonores

2. Tauxde réponse de 48 %, pourcentage établi sur les 31 acquisitions finalisées au 31 aodt 2017

applicables en vertu de la Loi sur la qualité de I'environnement. ) . ) . ) ) )
canadianmalartic.com /minecanadianmalartic y @minemalartic



